
Avviso pubblico di acquisizione delle candidature per la copertura a tempo indeterminato e 
pieno di una figura professionale di  “Istruttore Direttivo Tecnico” – Categoria D base D.1 – 
Posizione Economica D1 del vigente CCNL Regioni e Autonomie locali  –  Ufficio Sportello 
Unico  per l’Edilizia  del  Settore  Sviluppo  Compatibile  del  Territorio, mediante  utilizzo  di 
graduatorie di merito formate da altri enti locali. 

Estratto dispositivo determinazione dirigenziale n. 1278 del 19 settembre 2017
- Ammissione Candidati alla procedura –

- Valutazione dei titoli e del curriculum formativo e professionale -
- Data colloquio -

Si  comunica  che  con  determinazione  dirigenziale  n.  1278  del  19  settembre  2017  si  è  provveduto 
all'esame  delle  domande  pervenute,  ed  alla  valutazione  dei  titoli  e  del  curriculum  formativo  e 
professionale  di  cui  all'avviso  di  acquisizione  delle  candidature  approvato  con  determinazione 
dirigenziale  n.  1122  del  4  agosto  2017,  -  Valutazione  dei  titoli  e  del  curriculum  formativo  e 
professionale.

Per la  valutazione del curriculum professionale, la professionalità acquisita dai candidati all’interno 
della  pubblica  amministrazione,  in  categoria  inferiore  al  posto  da  ricoprire,  è  stata  valutata 
utilizzando i parametri previsti dal regolamento per la disciplina delle procedure di assunzione – Capo 
III – Mobilità Esterna – che prevede per la valutazione dell’anzianità di servizio l’attribuzione di un 
punteggio  massimo  di  10  punti  diversificato  se  il  servizio  è  stato  prestato  in  analogo  profilo 
professionale  od in profilo  professionale  diverso,  oppure in categoria immediatamente inferiore in 
analogo o diverso profilo professionale.
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Totale  
Punteggio

(10 
punti)*

(4 punti)* (8 
punti)*

(3punti)* (5 punti)* (10 punti)* (10 punti)* (4 punti)*

CARIGNANO 
Riccardo

0,0000 7,7913 0,0000 8,0000 2,5000 0,0000 0,0000 0,0000 4,0000 22,2913

CASALE 
Flavio

0,0000 0,0000 0,0000 8,0000 2,2000 5,0000 0,0000 0,0000 0,0000 15,2000

FILIPPPONE 
Milka

0,0000 3,9388 0,0000 8,0000 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000 4,0000 16,9388

GIANCOLA 
Davide

0,0000 0,0000 0,0000 8,0000 1,3500 0,0000 4,0500 0,0000 1,0000 14,4000

NAPPO 
Massimo

0,0000 7,4915 0,0000 8,0000 0,3000 5,0000 0,0000 0,0000 1,4000 22,1915

PREGLIATO 
Alice

0,0000 5,2325 4,0000 0,0000 2,1750 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 11,4075

* punteggio massimo attribuibile

Non è stata ammessa alla procedura la candidata Grasso Stefania nata a Chieri il 15 febbraio 1982 in 
quanto non in possesso di uno dei requisiti previsti dal bando, ovvero l'inserimento in una graduatoria 
concorsuale in corso di validità ad un posto di ad un posto di “Istruttore Direttivo Tecnico” - Categoria 
D base D.1 – Posizione Economica D1 del Ccnl Regioni ed Autonomie Locali del 31.3.1999; 



I candidati ammessi sono pertanto convocati per il giorno 19 ottobre 2017 alle ore 15,00 presso la sede 
del  Comune di  Saluzzo sita in Via Macallè  n.  9  – Sala Giunta – per l'espletamento del  colloquio 
individuale di cui al paragrafo svolgimento della procedura dell'avviso pubblico.

Il  colloquio  verterà,  oltre  che  sugli  aspetti  attitudinali  del  candidato,  anche  sulle   specifiche 
competenze professionali necessarie per il  posto da ricoprire.

In particolare, potranno essere oggetto del colloquio le seguenti competenze:  

• conoscenza dell'ordinamento degli EE.LL.;
• conoscenza della normativa in materia di  trasparenza e di  diritto di  accesso ai  documenti  

amministrativi; 
• conoscenza della normativa in materia di controllo dell’attività urbanistico-edilizia e sanatoria 

delle opere abusive con particolare riferimento al Dpr 380/2001 (testo unico edilizia) e s.m.i. e 
alla L.R. 56/1977 e s.m.i.;

• legislazione regionale in materia di edilizia e di pianificazione territoriale;
• legislazione sulla tutela dei beni culturali e del paesaggio con particolare riferimento al D.Lgs 

42/2004 e s.m.i. e relativa legislazione regionale;
• strumenti di pianificazione territoriale regionale, provinciale e comunale;
• conoscenza della normativa in materia di sportello unico attività produttive con particolare 

riferimento al Dlgs 160/2010 e s.m.i. 
• conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse,
• capacità di uso delle strumentazioni informatiche per la grafica “CAD” ;
• conoscenza del codice di comportamento dei dipendenti pubblici di cui al d.p.r. 16 aprile 2013 

n.  62,  della  disciplina  del  pubblico  impiego,  diritti,  doveri  e  responsabilità  civile, 
amministrativa e penale dei pubblici dipendenti (D.Lgs. 165/2001);   

     

Ai fini del colloquio i candidati dovranno ottenere il punteggio minimo di 24/30. 

Il candidato che non si presenterà al colloquio nel giorno stabilito, si considererà rinunciatario e verrà  
escluso dalla procedura.

Saluzzo, lì 19 settembre 2017
Il Segretario Generale

Dirigente Settore Servizi Amministrativi di Staff
Salvai dott.ssa Silvia

Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa, ai sensi dell'art. 3, c. 2, del D.lgs. 12.2.93 n. 39


