
Dichiarazione resa ai fini della nomina di componente della Commissione di cui all'Avviso 
Pubblico esplorativo per assunzione mediante mobilità esterna volontaria tra enti ai senssi 
dell'art. 30, comma 1, del d.lgs. 165/2001 e s.m.i. e in subordine per acquisizione delle 
candidature per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 1 posto di "Dirigente 
Tecnico" presso il Settore Sviluppo Compatibile del Territorio, mediante utilizzo di graduatorie 
di merito formate da altri enti locali. 

La sottoscritta Maria Grazia Pagge, sotto la propria responsabilità, ai sensi delle 
disposizioni di cui al D.P.R. 445/2000, e consapevole che le dichiarazioni mendaci 
sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, 

dichiara 

1) di non essere stata condannato/a, anche con sentenza non passata in
giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo Il del libro secondo del codice
penale (art. 35 bis d.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.);

2) di non essere componente dell'organo di direzione politica del Comune di
Saluzzo, di non ricoprire cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale
o designato dalle confederazioni e organizzazioni sindacali o dalle associazioni
professionali ( art. 35 , c. 3 lett e d. lgs. 165/2001 e s. m. i. e art. 1 O Regolamento
per la disciplina delle procedure di assunzione);

3) di non essere parente o affine entro il quarto grado e di non essere in una delle
situazioni di incompatibilità ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura
civile con i nominandi componenti della commissione esaminatrice (Arch. Negro
Alberto, Dott. Paolo Flesia Caporgno, dott.ssa Silvia Salvai);

4) di non essere parente o affine entro il quarto grado e di non essere in una delle
situazioni di incompatibilità ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura
civile con qualcuno dei candidati di cui alla determinazione allegata.

5) di non incorrere nella situazione di conflitto di interessi di cui art. 6, comma 2 del
d.p.r. n. 62/2013 come richiamato dall'art 6 del vigente codice di comportamento
dei dipendenti del comune di Saluzzo.

6) di non incorrere nell'obbligo di astensione di cui di cui art. 7 del d.p.r. n. 62/2013
come richiamato dall'art 7 del vigente codice di comportamento dei dipendenti del
comune di Saluzzo.

Saluzzo, 20 dicembre 2018 


